
RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA N° 179-2020-ALC/MVES 

CENTRAL TELEFÓNICA: 319-2530 villa El Salvador, 16 de octubre del 2020 
www.munives.gob.pe 

E L A L C A L D E DE L A M U N I C I P A L I D A D D I S T R I T A L D E V I L L A E L S A L V A D O R 

V I S T O S : El Memorando N° 1126-2020-GM/MVES de la Gerenc ia Munic ipa l , el Informe N° 

4 0 1 - 2 0 2 0 - O A J / M V E S de la Ofic ina de Asesor ía Jur íd ica , el Informe N" 1 0 1 0 - 2 0 2 0 - U G R H - O G A / M V E S de la Un idad 

de Ges t ión de Recursos H u m a n o s , el Informe N° 0 9 5 - 2 0 2 0 - G S C V / M V E S de la Gerenc ia de Segur idad C iudadana 

y Vial y el In fo rme N° 0 7 5 - 2 0 2 0 - A G R D - G S C V / M V E S del Área de Gest ión del R iesgo de Desast res, sobre descanso 

f ís ico v a c a c i o n a l de Responsab le de Área , y; 

C O N S I D E R A N D O : 

Que, conforme a lo d ispuesto en el Art ículo 194° de la Const i tuc ión Pol í t ica del Perú , 

mod i f i cado por la Ley N° 30305, en concordanc ia con el Art ículo II del Tí tu lo Prel iminar de la Ley Orgán ica de 

M u n i c i p a l i d a d e s , Ley N° 27972, las munic ipa l idades provincia les y distr i tales son "Los órganos de gobierno local. 

¡Tiene autonomía politica, económica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomía que radica en 

* la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico"; 

Q u e , el art ículo 6 o de la Ley N° 2 7 9 7 2 , Ley Orgán ica de Munic ipa l idades, seña la q u e : T a 

alcaldía es el órgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su 

xima autoridad administrativa", as imismo, respecto de las atr ibuciones del A lca lde, el numera l 6 del ar t ícu lo 20° 

c i tada Ley , establece el de "Dictar decretos y resoluciones de alcaldía, con sujeción a las leyes y ordenanzas"; 

Q u e , mediante Resoluc ión de A lca ld ía N° 187-2018-ALC/MVES se aprobó el Reg lamento 

t e m o de los serv idores de la Munic ipal idad Distrital de Vil la El Salvador, que c o m p r e n d e a los serv idores sujetos 

al Decre to Legis lat ivo N ° 2 7 6 , N° 728 y N° 1057, el m i s m o que en su art ículo 51° señala que "El descanso vacacional 

remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida, salvo que se acuerde el goce 

fraccionado. Serán gozadas por el trabajador desde día uno (01) al día treinta (30) del mes que corresponda, 

pudiendo establecerse excepciones, únicamente por necesidad del servicio, debidamente justificadas. (...)"; 

Q u e , el literal f) del ar t ículo 6° de la Ley N° 29849 , Ley que Estab lece la El iminación 

Progresiva del Rég imen Especial del Decreto Legis lat ivo 1057 y Otorga Derechos Labora les , es tab lece entre otros 

Brechos d e l serv idor CAS la siguiente: "Vacaciones remuneradas de treinta (30) días naturales."; 

^S jS P-^gJ Q u e , el numeral 2.1 de l ar t ícu lo 2° de l Decreto Legislat ivo N° 1405, Decre to Legis lat ivo que 

^establece regu lac iones para que el disfrute del d e s c a n s o vacac ional remunerado favorezca la conci l iac ión de la v ida 

laboral y fami l iar , para el sector público es tab lece q u e T o s servidores tienen derecho a gozar de un descanso 

vacacional remunerado de treinta (30) dias calendario por cada año completo de servicios. (...)", as im ismo, el 

ar t ícu lo 1° de l Decreto Supremo N° 0 1 3 - 2 0 1 9 - P C M , que aprueba el Reg lamento del Decreto Legis la t ivo N" 1405, 

es tab lece q u e "El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida; 

sin embargo, a solicitud escrita del servidor, la entidad podrá autorizar el fraccionamiento del goce vacacional. Para 

$ptos efectos, se deberá tener en cuenta: 7.1 El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no 

snores de siete (7) días calendario. (...)"; ^ H H S L 

Q u e , con Informe N° 0 7 5 - 2 0 2 0 - A G R D - G S C V / M V E S , la serv idora C A S , S r a . Juana Mar tha 

Cast i l lo Gut ié r rez - Responsab le del Área de Gest ión del R iesgo de Desast res , sol ici ta a la Gerenc ia de Segur idad 

C i u d a d a n a y Vial se tramite la respect iva autor izac ión, a fin de hacer uso de su descanso f ís ico vacac iona l por 

ot ivos persona les , por el término de quince (15) d ías , ésto es , del 19 de octubre al 02 de nov iembre del 2 0 2 0 , en 

sent ido , la menc ionada Gerencia con Informe N° 0 9 5 - 2 0 2 0 - G S C V / M V E S , da su con fo rmidad para la t o m a de 

SS^Íones y propone al funcionar io que se quedará a cargo de las funciones de d icha á rea ; 

Que , con Informe N° 1 0 1 0 - 2 0 2 0 - U G R H - O G A / M V E S deb idamente v isado por la Of ic ina 

ral d e Admin is t rac ión, la Unidad de Gest ión de Recursos H u m a n o s , señala que la serv idora C A S , S ra . Juana 

ha Cast i l lo Gut iérrez - Responsable del Á rea de Gest ión del Riesgo de Desast res , sujeta al r é g i m e n del Decreto 
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Villa El Salvador, 16 de octubre del 2020 

Legis la t ivo N° 1057, a la fecha cuenta con quince (15) de d ías pendientes de descanso f ís ico vacac iona l 

i J o W i l p i i ñ T f i e T i í i n ^ 

ar t ícu lo 7° del Decreto Supremo N° 0 1 3 - 2 0 1 9 - P C M , que aprueba el Reg lamento del Decreto Legis lat ivo N° 1405 , 

Decre to Legis lat ivo que establece regulac iones para que el disfrute del descanso vacac ional remunerado favo rezca 

la conc i l iac ión de la vida laboral y famil iar, para el sector públ ico, opina que resulta viable otorgar el d e s c a n s o f ís ico 

sol ic i tado p o r el término de qu ince (15) d ías , comprend idos del 19 de octubre al 02 de nov iembre de l 2 0 2 0 , y s iendo 

que c u e n t a con una Resolución de encargatura del Área de Gest ión del Riesgo de Desastres, co r responde emit i r 

u n a Reso luc ión encargando la ci tada Á r e a , s iendo que mediante Informe N° 4 0 1 - 2 0 2 0 - O A J / M V E S , la Of ic ina de 

A s e s o r í a Ju r íd i ca emite opin ión legal prec isando que resulta procedente otorgar el descanso f ís ico vacac iona l a la 

serv idora a n t e s c i tada, recomendando se encargue las funcione propias de la menc ionada Á r e a ; 
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Q u e , mediante M e m o r a n d o N° 1126-2020-GM/MVES, la Gerenc ia Munic ipa l , en a tenc ión 

a lo sol ic i tado por la Responsab le del Á rea de Gest ión del Riesgo de Desast res y ten iendo en cons iderac ión las 

op in iones d e la Unidad de Gest ión de Recursos H u m a n o s y la Of ic ina de Asesor ía Jur íd ica , recomienda e n c a r g a r 

las func iones propias del Área de Gest ión del Riesgo de Desast res al Sr. J O S É M A N U E L M A N R I Q U E D Í A Z -

S u b g e r e n t e de Serenazgo de la Munic ipal idad Distrital de Villa El Salvador , por el per iodo que dure la ausenc ia del 

t i tular; 

Es tando a lo expuesto y, en uso de las facul tades confer idas al A lca lde por el n u m e r a l 6 ) 

de l ar t ícu lo 20° y 43° de la Ley N° 2 7 9 7 2 , Ley Orgánica de Munic ipal idades y por el numera l 13.2 de l Ar t ícu lo 13° de 

la O r d e n a n z a N° 4 3 5 - M V E S , que aprueba el Texto íntegro del Reg lamento de Organizac ión y Func iones ( R O F ) c o n 

foque d e gest ión de resul tados de la Munic ipal idad Distrital de Vil la el Salvador, aprobado con O r d e n a n z a N° 3 6 9 -

SE R E S U E L V E : 

J É f c ^ ^ A R T Í C U L O P R I M E R O . - A U T O R I Z A R a la Sra . J U A N A M A R T H A C A S T I L L O G U T I É R R E Z 

- Responsab le del Área de Gest ión del Riesgo de Desast res de la Munic ipal idad Distrital de Vil la El Sa lvador , el uso 

de su d e s c a n s o f ís ico vacac iona l , por el término de quince (15) d ías , comprend idos del 19 de oc tubre al 02 de 

nov iembre del 2020 . 

A R T Í C U L O S E G U N D O . - E N C A R G A R del 19 de octubre al 02 de nov iembre del 2 0 2 0 , las 

nc iones prop ias del Á rea de Gest ión del Riesgo de Desastres de la Munic ipal idad Distrital de Vi l la El Sa lvador , al 

P ® J O S É M A N U E L M A N R I Q U E D Í A Z - Subgeren te de Serenazgo, mientras dure la ausenc ia del t i tular, c o n 

enc ión de l cargo que ostenta. 

_ J ^ ^ ^ A R T Í C U L O T E R C E R O . - E N C A R G A R a la Gerenc ia Munic ipa l , Of ic ina Genera l de 

Admin is t rac ión y a la Unidad de Gest ión de Recursos Humanos , el cabal cumpl imiento de la p resente Reso luc ión . 

A R T Í C U L O C U A R T O . - E N C A R G A R a la Un idad de Desarrol lo Tecno lóg ico , e fec tuar la 

x jb l i cac ión de la presente Resoluc ión de A lca ld ía , en el Portal Inst i tucional (www.mun ives .gob .pe ) . 

R E G Í S T R E S E , C O M U N I Q Ú E S E Y C Ú M P L A S E 
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